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A Vizualis Kultura Intézet tigyrendjét a Nyiregyhazi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szendtusa
— Osszhangban az Egyetem Szervezeti és Mukodési Szabalyzataval (a tovabbiakban: SZMSZ) és
mellékleteivel - az alabbiakban fogadja el:
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1. §

Altalanos rendelkezések, az Intézet szervezete

Az Intézet neve: Vizualis Kultura Intézet
(roviditése: VKI, a tovabbiakban: Intézet)

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Sostoi tt 31/b. www.nye.hu

Az Intézet az Egyetem oktatdsi, oktatasszervezési ¢€s kutatasi, miivészeti feladatokat ellatd
szervezeti egysége.

Az Intézet vezetOje az intézetigazgatd. Az intézetigazgatot — az SZMSZ-ben foglaltaknak
megfelelden — a rektor bizza meg.

2. §

Az Intézet feladatai, funkcioi
A Vizualis Kultara Intézet:

(a) az altala ellatott szakteriileteken Osszehangolja a képzést és a tudoményos kutatast,
miivészeti tevékenységet;

(b) az egyetemi koltségvetés részeként dologi kiadasokra fordithaté kerettel rendelkezik.

Megbizéas alapjan az Intézet szakmailag felligyel és segit minden olyan nem alapképzési
kategoridba tartozd képzést (a tovabbiakban: egyéb képzést), amely ¢l az Egyetem
névhasznalati jogaval és a tudomanyteriileti besorolds alapjan az Intézet kompetencidjaba
tartozik. Ilyen képzést maga is kezdeményez, illetve részt vesz abban.

Az Intézet sajat jelképeit (pl. logd) a Nyiregyhazi Egyetem Arculati kodexének megfeleléen
hasznalhatja.

3. §

Az Intézet alkalmazottai
Az Intézet alkalmazottai munkéjukat munkakori leiras alapjan végzik.

Az Intézet oktatdja jogai és kotelességei:

(a) Jogosult kezdeményezni az Intézetben akkreditalt, szakképzettségének, kutatasi
teriiletének megfeleld képzésekben vald részvételét.

(b) Koteles a munkakori leirasaban meghatarozott feladatokat a legjobb tudasa szerint ellatni.

(c) Eldadéas tartasa esetén koteles koordindlni ¢és ellendrizni a hozza kapcsolodo
gyakorlatvezetok munkajat.

(d) Jogosult a képzés (tanterv, 01j szakirdny, egyéb képzési forma stb.) fejlesztésére iranyuld
javaslatot tenni az intézetigazgatonak.
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(e) Jogosult szabadon kutatdémunkat végezni, kutatocsoporthoz csatlakozni, vagy ilyet
létrehozni, amit eldzetesen koteles az intézetigazgatonak bejelenteni..

Az Intézet valamennyi munkatarsa koteles az SZMSZ-ben ¢és egyéb egyetemi
szabalyzatokban foglalt rendelkezéseket betartani.

4. §
Az Intézeti Ertekezlet

Az intézet oktatdinak, tanarainak és egyéb alkalmazottainak foruma az Intézeti Ertekezlet,
amit az Egyetemet vagy az intézetet érintd fontos kérdések megtargyalasa céljabol az
intézetigazgatd hiv ssze. A jelen iigyrendrdl az Intézeti Ertekezlet dont tagjai tobbségének
tdmogatd szavazatdval. Az értekezlet félévenként legaldbb egy alkalommal — az
intézetigazgatd beszamoloja alapjan — megvitatja az intézet egész tevékenységét és a
kovetkez6 iddszak legfontosabb feladatait. Az értekezlet rendkiviili iilését nyolc napon beliil
0ssze kell hivni, ha ezt az intézet oktatoinak 30%-a kéri.

Az Intézeti Ertekezlet tandcskozasi joghi allandd meghivott tagjai:
(a) arektor vagy képviseldje, €s
(b) aHOT elndk vagy az ltala megbizott személy.

Az Intézeti Ertekezleten részt vesznek mindazok, akiket az intézetigazgato eseti vagy allando
jelleggel meghiv.

Az Intézeti Ertekezlet akkor hatarozatképes, ha a szavazati jogu tagok hatvan szazaléka jelen
van.

Az Intézeti Ertekezlet véleményezi az intézetigazgatoi palyazatokat.

Az Intézeti Ertekezlet

(a) dont az intézetbe egyetemi, foiskolai tanari és egyetemi, fOiskolai docensi munkakorre
kiirando nyilvanos palydzatok meghirdetésének kezdeményezésérol;

(b) javaslatot tesz az intézetben szakfelelds, szakképzettség felelos ¢€s tantargyfelelds
személyére;

(c) kezdeményezi az intézetbe egyetemi, fOiskolai tandri és egyetemi, fdiskolai docensi
munkakor legfeljebb egy év hatarozott idére vald betoltésének Szenatus elé terjesztését;

(d) véleményezi az intézetbe oktatoi €és tanari munkakorre benytjtott palyazatokat;

(e) véleményezi a szakmai gyakorlohelyekkel kotendd egyiittmitkodési megallapodasokat.

5. §

Az Intézetigazgato
Az intézetigazgato az Intézet felelds vezetdje.
Az intézetigazgatot akadalyoztatisa esetén az altala megbizott személy helyettesiti.
Amennyiben a helyettesitésrél az intézetigazgatd nem rendelkezett, az Intézet atmeneti

iranyitasarol a rektor gondoskodik.

Az intézetigazgat6 feladata:
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képviseli az Intézetet,

irdnyitja az intézet képzési, tudomdnyos, kutatasi, miivészeti, fejlesztési ¢€s
szaktanacsadasi tevékenységét,

irdnyitja az intézeti humanpolitikai munkat, az intézményi humanpolitikai elvek
figyelembevételével,

dont a szakmai vezetok személyérol,

mikddteti az intézeti mindségiranyitast,

véleményezi a hallgatok fegyelmi, kartéritési €s balesetvédelmi iigyeiben beadott
kérvényeit,

az intézet munkavallaloi felett gyakorolja a kozvetlen munkahelyi vezetét megilletd
jogokat, elkésziti és az oktatodi, kutatoi, tanari munkakorben, az oktatdi, kutatéi munkat
segitd €s egyéb munkakorben foglalkoztatottak esetén a rektor elé terjeszti az intézet
munkavallaléinak munkakori leirdsait, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara,
javaslatot tesz oktatoi eldléptetés kezdeményezésére, kitlintetések, kitlintetd cimek, dijak
adomanyozésara, kereset-kiegészités megallapitdsadra, modositdsara, megsziintetésére,
javaslatot tehet megbizasi jogviszony Iétesitésére oktatoi feladatok ellatasara, a megbizas
modositasara és megsziintetésére,

dont az Intézet rendelkezésére bocsatott dologi kiaddsokra fordithatdo keret
felhasznalasarol,

eldsegiti az Intézet kiilsé kapcsolatait,

dont az Intézet kiadvanyaival kapcsolatos tigyekben,

(m) dont a hataskorébe utalt oktatasszervezési kérdésekben (orafelosztas, oOrarend,
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konzultacids rend, kiilsé 6raadok és mas kiils6 szakemberek felkérése),

megbizza az intézeti feleldsoket,

dont az Intézet tigyviteli alkalmazottai kozotti feladatmegosztasrol,

feliigyeli a szakmai vezetd, szakfelelds, szakképzettség felelds, tantargyfelelds
tevékenységét,

ellatja az SZMSZ, és mas foiskolai szabalyzatokban raruhazott feladatokat,

intézetigazgatonak feladatai ellatdsa soran az intézet iranyaba utasitasi, illetdleg

intézkedési joga van.

Az

intézetigazgatd vezetdi tevékenységérdl évente legalabb egy alkalommal beszamol a

rektornak és az intézeti értekezletnek.

6. §
Az Intézet felelosei
tantargyfelelds
szakfelel6sok
szakiranyfelel6sok

mindségiranyitasi felelds
tehetséggondozas felelds



1.8
ZARADEK

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2013. oktober 24. napjan megtartott {ilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2015. junius 09. napjan megtartott iilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2023. marcius 1. napjan megtartott iilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az Intézeti Ertekezlet virtualis szavazas keretében elfogadta, és Szenatus elé
terjesztését javasolja.

Nyiregyhaza, 2023. marcius 27.

Prof. dr. habil. Szepessy Béla
intézetigazgato

A Szenatus megismerte, ¢s az RH/41-163/2013. (november 19.) szamu hatarozatdval, 2013.
november 21-1 hatéllyal elfogadja a Vizualis Kultara Intézet ligyrendjét.

Jelen lgyrendet a Nyiregyhazi Fdiskola Szenatusa 2015. junius 18-1 hatallyal, az THK/111-
105/2015. (junius 16.) szamu hatdrozataval modositotta.

Jelen ligyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa 2017. januar 19-i hatallyal, az IHK/34-10/2017.
(januar 17.) szamu hatarozataval modositotta.

Jelen tligyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa 2023. majus 1-jei hatallyal, az IHK/44-53/2023.
(aprilis 18.) szamu hatarozatdval modositotta.

Nyiregyhaza, 2023. aprilis 18.

A Szenatus nevében:

Dr. Szab6 Gyorgy
rektor



